
DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE NERJA 

LISTADO PROVISIONAL ADMITIDOS
APELLIDOS Y NOMBRE DNI

1 ÁLVAREZ ARMIJO, ANTONIO ****0322Q
2 BERMÚDEZ GARCÍA, INMACULADA CONCEPCIÓN ****2414L
3 CALLEJÓN MUÑOZ, ANTONIO ****6792D
4 CEREZO ORTEGA, EVA ****7307N
5 CHACÓN VILLANUEVA, CARMEN MARÍA ****1533K
6 CORREAS HERRERO, JUAN ANTONIO ****2530C
7 CORTES QUIÑONES, VANESSA ****9405K
8 CUEVAS TERÁN, DORIAN BORIS ****0849H

9 DIALLO, VOURY HAWA ****8999P
10 DÍAZ CASTRO, DIEGO ****2570N
11 DOUKHANI, ALI ****3194P
12 ELÍAS BRAVO, FRANCISCO ****9069T
13 FERNÁNDEZ GUTIÉRREZ, FRANCISCO MANUEL ****0676Y
14 FIGUEROA JIMÉNEZ, ENRIQUE ****7362G
15 GÓMEZ RUIZ, ÁNGEL ****0697W
16 LOZANO FIGUEROA, JORGE ALFREDO ****4948G
17 LUKAS, TOMAS ****9566M
18 MARTI RODRÍGUEZ, TATIANA MARÍA ****2120M
19 MARTÍNEZ MARCOS, MANUEL ****1924L
20 MASSET DÁLTERIO, ALICIA M. ****4837P
21 MAYOR ANTELO, FRANCISCO ****7335K
22 MORENO GALLARDO, JOSÉ ANTONIO ****0999G
23 MORENO MUÑOZ, DOLORES ****2599X
24 MORENO ROMÁN, FRANCISCO JAVIER ****9806G
25 MORILLO ARMIJO, FRANCISCO ****9977Y
26 MOZDROGAN, NICOLAE ****8476V
27 ORTEGA GUERRERO, AURELIO J. ****6447C
28 PADRÓN HENRÍQUEZ, ROSANA ANTONELLA ****9675Z
29 PALOMAS MARTÍN, MARIO ****5222T
30 PASTOR ANTELO, MARIA JOSE ****9476P
31 PINO FRANCO, ANA MARÍA ****4359B
32 PLATERO ÁVILA, MANUEL DANIEL ****4657P
33 PRADOS FERNANDEZ, RAFAEL ****9423Q
34 PRADOS RICO, MARÍA DEL CARMEN ****908N 
35 RAMÍREZ BOBADILLA, MIGUEL ****0696R
36 RAMOS GAGO, LAURA ****1426N
37 RAMOS LLANOS, MARÍA ELENA ****7934R
38 RAYA URBANO, JOSÉ ANTONIO ****4412N
39 RIOS CORTÉS, MIGUEL ****5860B
40 ROSA PÉREZ, ÁNGEL LUIS ****8860S
41 RUIZ CASTILLO, JUAN CARLOS ****4669H
42 SÁNCHEZ GÁLVEZ, NICOLÁS RAMIRO ****1608G
43 SÁNCHEZ RAMOS, ALICIA MARÍA ****4281K
44 SÁNCHEZ RAMOS, LORENA ****0354T
45 SEGOVIA ORTEGA, PABLO ****8585L
46 TANKOV MARTI, VALERIA ****0210S
47 THOMAS, PATRICK CLAUDE PIERRE ****7090D
48 VEGAS BARCOS, ADRIÁN ****7157C

* Observaciones: encontrarse admitido en la lista provisional, no supone obtener plaza en el 
cupo definitivo.
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