
DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE NERJA

ANUNCIO

Detectado error en la publicación de fecha 08/03/2021 del listado provisional
de admitidos/as y de excluidos/as del proceso de selección para la formación
de una Bolsa de Trabajo de socorrista de playas para el manejo de
embarcaciones y motos acuáticas para el servicio de socorrismo y vigilancia de
playas en la temporada 2021, para cubrir las necesidades temporales de
personal laboral del Ayuntamiento de Nerja, se ha procedido a la corrección del
mismo, por decreto N.º 2021/871, quedando la lista provisional como sigue.

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS.-

APELLIDOS NOMBRE DNI
BÉJAR RUIZ JUAN JOSÉ ****5495T
GÓMEZ PÉREZ RUBÉN ****6365X
MATA PINO ANTONIO DANIEL ****4349L
RODRÍGUEZ FERNÁNDEZ ANTONIO MIGUEL ****1511X
VALENCIA LÓPEZ ODÍN ****9727X

LISTA PROVISIONAL DE EXCLUIDOS/AS.-

APELLIDOS NOMBRE DNI
MOTIVO

EXCLUSIÓN
ARRABAL GARCÍA ADRIÁN ****8957K 10
CAMPOS AGUILAR AARON ****8146Y 1, 10
CASTILLA OCAÑA MANUEL JESÚS ****2859T 1, 10
FOSSI SÁNCHEZ ENRIQUE ****6712L 10
GONZALEZ CHICA FRANCISCO JAVIER ****7723D 1, 4, 10
MARTÍN BAENA ANTONIO JESÚS ****8660W 1
ORTEGA SÁNCHEZ DANIEL ****8016Z 10
RECIO GONZÁLEZ JUAN MANUEL ****4707Q 1, 3, 4, 10
RODA OSORIO VALERIANO ****9872R 8
ROMERO
BERMÚDEZ ANTONIO ****0839A 1, 2, 3, 4, 9
SÁNCHEZ
RODRÍGUEZ LUIS GERMÁN ****1108H 1
SOLER GONZÁLEZ ARTURO ****1672D 10
TÉLLEZ SALA JOSÉ JAVIER ****0715A 1, 10
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DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ESTADOFIRMAS
OTROS DATOS

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE NERJA

APELLIDOS NOMBRE DNI
MOTIVO

EXCLUSIÓN
WILLIAM FOGGETTI YAN LOIC ****5860B 2, 4, 6, 10

1 Debe aportar declaración responsable.
2 Debe aportar titulación requerida.
3 No abona las tasas (no subsanable).
4 Debe aportar certificado médico.
5 Debe aportar documentación justificativa de méritos alegados.
6 Debe aportar DNI.
7 Debe aportar carnet de conducir clase B en vigor.
8 Debe aportar solicitud.
9 Debe aportar titulación válida para el desarrollo de actividades de
salvamento y socorrismo acuático.
10 Debe aportar titulo de patrón de embarcaciones de recreo básico o
equivalente.

Los aspirantes excluidos/as, en los casos que proceda, dispondrán de un plazo
de cinco días hábiles, contados a partir del siguiente a la publicación del
listado provisional en el Tablón Virtual- sede electrónica- del Ayuntamiento de
Nerja para subsanar los defectos que hayan motivado su exclusión. Los
aspirantes que dentro del plazo señalado no subsanaren dicha exclusión
quedarán definitivamente excluidos/as del proceso selectivo.

Transcurrido dicho plazo, las reclamaciones, si las hubiera, serán estimadas o
rechazadas por resolución de la Concejala Delegada de Recursos Humanos,
mediante la que se aprobará la lista definitiva, la cual se publicará, en el Tablón
Virtual-sede electrónica- del Ayuntamiento de Nerja y en la que se expresará
también la composición de la Comisión de Selección, el lugar, fecha y hora de
comienzo de los ejercicios.

Documento firmado electrónicamente.

.Anuncio: Anuncio Aprobación de lista PROVISIONAL admi y excl
MANEJO EMBARCACIONES

Código para validación: CRGSZ-E2K30-UTTNS
Fecha de publicación: 9 de Marzo de 2021 a las 12:17:22
Página 2 de 2

El documento ha sido firmado por :
1.- Concejal delegado de Recursos Humanos del EXCMO. AYUNTAMIENTO DE NERJA.Firmado
09/03/2021 12:08

FIRMADO
09/03/2021 12:08

E
l d

oc
um

en
to

 e
le

ct
ró

ni
co

 h
a 

si
do

 a
pr

ob
ad

o 
po

r 
C

on
ce

ja
l d

el
eg

ad
o 

de
 R

ec
ur

so
s 

H
um

an
os

(Á
ng

el
es

 D
ía

z 
N

ie
to

) 
de

 E
X

C
M

O
. A

Y
U

N
T

A
M

IE
N

T
O

 D
E

 N
E

R
JA

 a
 la

s 
12

:0
8:

04
 d

el
 d

ía
 9

 d
e 

M
ar

zo
 d

e 
20

21
 Á

ng
el

es
 D

ía
z 

N
ie

to
. E

l d
oc

um
en

to
 e

st
á 

F
IR

M
A

D
O

. M
ed

ia
nt

e 
el

có
di

go
 d

e 
ve

rif
ic

ac
ió

n 
pu

ed
e 

co
m

pr
ob

ar
 la

 v
al

id
ez

 d
e 

la
 fi

rm
a 

el
ec

tr
ón

ic
a 

de
 lo

s 
do

cu
m

en
to

s 
fir

m
ad

os
 e

n 
la

 d
ire

cc
ió

n 
w

eb
: h

ttp
s:

//s
ed

ee
le

ct
ro

ni
ca

.n
er

ja
.e

s/
po

rt
al

/v
er

ifi
ca

rD
oc

um
en

to
s.

do
?p

es
_c

od
=

-1
&

en
t_

id
=

1&
id

io
m

a=
1




