ClCarmen, 1 29780~ NERJA (Mélaga) Tell.: 95 254 84 30-37 Fax: 95254 84 60  e-mail: nlervencion@nerfa.org €. F.. P-2907500-

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE NERJA

ANUNCIO

Con el fin de determinar el orden de prelacion de candidatos, incluidos en la
Bolsa de trabajo que tiene constituida este Ayuntamiento, correspondiente a ]a categoria
laboral de Oficial Jardinero (noviembre 2016), se ha procedido a aplicar los criterios
establecidos en la Base 9° reguladora de dicha Bolsa de Trabajo (publicadas en fecha 2
de marzo de 2016) para los casos de empate en la puntuacmn obtenida por los
participantes en el proceso selectivo.

En concreto, se han aplicado tales criterios a los aspirantes que habian obtenido
0 puntos en el proceso selectivo (calificaciones que fueron publicadas en fecha de 9 de
agosto de 2018), dando como resultado el siguiente orden:

PUNTUACION SEGUN
APELLIDOS Y NOMBRE DNI CRITERIOS DE DESEMPATE
ALMENDROS FERNANDEZ, LUCIA 50000 0
GARCIA COMITRE, JULIO 93495 0

No obstante, pese a la aplicacién de los criterios mencionados, atin persiste
empate en la puntuaciéon obtenida por personas que obtuvieron 0 puntos, lo que
conlleva a tener que realizar un sorteo, tal como se recoge en la mencionada Base 9°.

A tal efecto, se pone en conocimiento de los interesados, que el miércoles 13 de
marzo de 2019 a las 10:00 en el Salén de Plenos del Ayuntamiento de Nerja, se
efectuaré el referido sorteo piblico.

NOTA: El orden en la contratacion se puede ver afectado por lo dispuesto en la
Disposicion Adicional Primera de las bases que rigen esta bolsa, segin la cual, “los
aspirantes que, publicada la lista definitiva participen en méas de una, solo podran
trabajar por una sola de las categorias en las que esté admitido, de forma que, una vez
acepte trabajar por una categoria, pasard g'ser ultjmo de cada lista en la que participe”.




